ANO |V - EDIGAO 712 - TERESINA (P1), SEXTA-FEIRA, 26 DE ABRIL DE 2024

ID: 63FDDD3CABC94

o= ESTADO DO PIAUT
e PREFETTURA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL DE GABINETE

e

PORTARIA N° 073/2024 NAZARE DO PIAUI - P1, 25 DE ABRIL DE 2024,

“Nomeia candidato aprovado em concurso piiblico para
o cargo de provimento efetivo de AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE, conforme especifica.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NAZARE DO PIAUIL, Estado do Piaui, no uso das
atribuigdtes legais que lhe sfo conferidas pelo art. 91, incisos 111 ¢ VI da Lei Organica Municipal de

Nazaré do Piaui — PI,
RESOLVE:

Art, 1° - NOMEAR, em cariter efetivo, o Sra. REBECCA SOUSA LEAL DE OLIVEIRA,
CPF: 058.958.673-40 para o cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, com lotagio na
Prefeitura Municipal de Nazaré do Piaui, em decorréncia da aprovagio em Concurso Piblico
Municipal, Edital 001/2023, homologado pelo Decreto n” 10/2023 de 31 de julho de 2023, publicado
no Didrio Oficial das Prefeituras Piauienses em 10 de Agosto de 2023, ANO 11l — EDICAO 538.
IDENTIFICADOR DA SECAO: E43ED43BA92D4,

Art. 2° - Revogada as disposi¢Ses em contrario, esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE!

Gabinete do Prefeito Municipal de Nazaré do Piaui, aos 25 dias de abril de 2024.

——

B

Raimundo Nonato Costa
Prefeito Municipal
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DECRETO N2 08/2024 — GAB/PREFEITO MUNICIPAL

DISPOE SOBRE A IMPLANTAGAO DA
POLITICA DE EDUCAGAO DE TEMPO
INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE NAZARE DO  PIAUI
IMPLANTADO NAS ESCOLAS INTEGRAIS

MUNICIPAIS, UNIDADE ESCOLAR

LEONICE __REIl E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

©O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NAZARE DO PIAUI, usando das atribuigoes
que lhe sao conteridas por Lei;

CONSIDERANDO os artigos 205, 206 e 207 da Constituicao Federal;

CONSIDERANDO os artigos 53, 54 e 58 do Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394/1996 — Lei das Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional;

CONSIDERANDO a Lei Municipal N¢ 078/2003 — Lei dos Planos de Cargos,
Carreira @ Remuneracaoc para os Integrantes do Quadro do Magistério Publico de
Nazare do Piaui ;

CONSIDERANDO o artigo 13, das Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais da
Educagéao Bésica, do Ministério da Educagao;

CONSIDERANDO a Meta 06 da Lei Federal n® 13.005/2014 - Plano Nacional da
Educagéo;

CONSIDERANDO a Meta 06 da Lei Municipal N® 182/2015 - Plano Municipal da
Educagéao;

CONSIDERANDO a Lei 14.640/2023 que institui o Programa Escola de tempo
Integral, no seu art. 1° , no ambito do ministério da educacdo, para a criagao das
matricula na educagao basica. DECRETA:
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Art. 12 Fica inslituida legalmenle, a politica de Educagao Inlegral, ja anunciada,
na legislagao educacional brasileira, abrangida em nossa Conslituvigao Federal, nos
artigos 205, 206 e 227; no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n® 9089/1990); na
Lei de Diretrizes e Bases (Lei n? 9394/1996), nos artigos 34 e 87; no Plano Nacional de
Educagédo (Lei n? 10.179/01) e no Fundo Nacional de Manutencio e Desenvolvimento
do Ensino Basico e de Valorizagao do Magistério (Lei n® 11.494/2007), nas Escolas da
Rede Municipal de Ensino do Municipio de Nazaré do Piaui, a partir do ano de 2024,
com o intuito de garantir o desenvalvimento do sujeito nas dimens@es: intelectual,
emacional, social e cultural, contribuindo com a independéncia pessoal dos estudantes
desde a Primeira Etapa da Educagéo Basica até o Ensino Fundamental maior

Paragrafo unico. A Escola Municipal de Educacdo Integral e Tempo Integral
Unidade Escola Cleonice Reils, implantada no ano de 2024, tem a continuidade do seu
funcionamento firmado a partir do ano de 2023, e atendera os estudantes matriculados
nos anos iniciais do Ensino Fundamental da rede publica Municipal de Educagdo de
Nazaré do Piaui.

DA CONCEPGCAO DE GESTAO EDUCACIONAL

Art. 22 A Escola de Tempo Integral terd o apoio das seguintes fungbes e equipes
profissionais:

I- Eguipe de gestio pedagdgica e administrativa;
Secretaria de Educacéo;
- Coordenadora e Técnica da Educacao Em Tempo Integral;

- Coordenadores pedagégicos;

- Professores das areas de conhecimento e dos componentes
curriculares da base comum e parte diversificada;

V- Supervisora de Ensino

V- Diretora de Ensina

Vi- Profissionais de Apoio.

VIl-  Apoio pedagégico

VIll-  Representante do Censo Escolar
§ 12 As atividades educativas desenvolvidas nos espagos da escola de Educacao
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Integral sdo de responsabilidade de toda equipe da escola.

§ 22 Os profissionais e de apoio poderao contribuir no desenvolvimento do curriculo
dentro e fora da escola, sob a orientagéo das politicas de educagéo desenvolvidas pela
Secretaria da Educacgéo e projetos elaborados no interior da préopria instituicio de ensino.

§ 3% O corpo docente e demais profissionais que atuarao na Educagao de Tempo
Integral participardo de Programa de Formacdo Continuada especifica oferecido para
este fim.

Art. 32 A gestao desenvolvida serd pautada na colegialidade de nalureza
participaliva, cooperativa e transparente, adolando procedimentos que garantam a
participagao da comunidade escolar nas tomadas de decisdoes pedagdgicos e
administrativos, de forma a contribuir com a autonomia da escola, assegurando o
pluralismo de ideias e decisdes que viabilizem a gqualidade social da educagao escolar.

DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 42 O curriculo da Educagao Integral contemplara atividades educativas
i iadas no po das ciéncias, nos diferentes tipos de linguagens como:
Educagao ambiental e desenvolvimento sustentavel, Acompanhamento
Pedagdgico de Lingua Portuguesa e Matematica, Arte, Esporte e lazer, Promogao
da Sauade, Educagdo em direitos humanos, Comunicagdo e uso de midias;

Educacao alimentar e nutricional, articuladas as areas do conhecimento e aos
componentes curriculares, que venham contribuir para o desenvolvimento integral do
estudante.

Paragrafo Unico. A operacionalizagdo do curriculo ocorrera de forma
integralizada e diversificada, através de matriz flexivel, composta da Base Curricular
Comum e Parte Diversificada, respeitando a realidade local e se desenvolvera com a
participagao e a presenga continua dos estudantes, professores, equipe de gestao e de
todos os membros da comunidade escolar, @ em todos os espagos e tempos da escola,
com vistas & elaboragéo e execucgéo do Projeto de Vida dos estudantes.

Art. 52 As Matrizes Curriculares de Referéncia para organizacao do trabalho
pedagégico devem ser desenvolvidas de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais, como Documentos Curriculares Estaduais e Municipais abrangendo a Base
Comum Curricular, Parte Diversificada, conforme areas de conhecimento e seus
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