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m 2 ESTADO DO PIAUIL
FREFEITURA MUNICIFAL
MUNICIPIC DE MAZARE DO PIAUI - PI

PORTARIA N°: 026/2022, de 01 de dezembro de 2022.

Processo de selegio simplificada interna com a
regulumentagio  dos  plunos de gesido  das
unidades

HMures da educagdo bisicu e da
eleigio para a fungio de gestor escolar.

O MUNICIPIO DE NAZARE DO PIAUI-PI, por intermédio do  Prefeito
Municipal Raimundo Nonato Costa, torna publico para o conhecimento dos interessados, a
abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo Interno, no dmbito da Administragio Piblica
Municipal, para preenchimento de wvagas dos cargos de Gestor Escolar nos termos do
DECRETO N.* 021/2022, em consoniincia com o disposto na Resolugio do Ministério da
Educagiio N° 1, de 27 de julho de 2022,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 37, caput, da Constituigio Federal de 1988, onde se
estabelece como principios da Administragio Publica a legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia:

CONSIDERANDO a necessidade de o Poder Piblico buscar alcangar os principios acima
descritos:

CONSIDERANDO a necessidade de ininterruptibilidade dos servigos piblicos, consagrado no
Principio da Continuidade do Servigo Piblico, o qual tutela a prestagiio dos servigos piiblicos ¢
fundamentais a sociedade:

CONSIDERANDO o disposto na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagiio Nacional (Lei n®
9.394/1996) em consonincia com o Plano Nacional de Educagio (PNE) Lei n® 10.102/2001,
com o PNE em vigor Lei 13.005 de 25 de junho de 2014, com a Lei n® 14,113 de 25 de
dezembro de 2020, Lei do Novo FUNDEB, e com a necessidade da Administragiio Publica
Municipal, O DECRETO N.° 021/2022, ¢ considerando o disposto na Resolugio do Ministério
da Educagio N1, de 27 de julho de 2022,

DECLARA

Aberto e ptiblico o Processo de Selegio Simplificada Interna para preenchimento de
01 (UMA) vaga de Gestor Escolar mais cadastro reserva. a fim de suprir as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagiio de Nazaré do Piaui

Art, 1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Processo de Selegio Simplificado para Gestores, a que se destina 0 presente edital, tem
como meta o preenchimento de vagas parn atuagio de Gestores Escolares, em
conformidade com o DECRETO N." 021/2022, em consondncia com o disposto na
Resolugio do Ministério da Educagdo N°1. de 27 de julho de 2022, Sendo os
procedimentos e as orientagdes do mesmo, estabelecidos nesta portari

2. O processo seletivo terd validade de 02 (dois) anos, podendo ser promrogado por igual
periodo uma tnica vez, apds aprovagio em nova selegio.

3. O processo seletivo do que se trata essa portaria, constitui-se de um processo unificado
em 2 fases:

I Avaliagio de exame de titulo;
II. Eleigio com voto direto, secreto e facultativo.

4. A Secretaria de Educagiio ndo tem a obrigacio de convocar todos os candidatos
selecionados e classificados, O momente da convocagdo se dard de acordo com a
demanda necessdria em cada Unidade Escolar,

5. Os servidores em exercicio na fungio de Gestor Escolar passardo por avaliagio anual pela
comunidade escolar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagiio, podendo
perder a candidatura no caso de avaliagio negativa,

Art. 2 O processo de Selecio de gestores ocorrerd de forma simultinea em todos os
estabelecimentos de ensino da rede piblica municipal que tiver o nidmero de matriculas superior
a 200 alunos, mediante e seleciio e votacio direta pela comunidade escolar, no periodo do més de
dezembro de 2022,

Art. 3 Poderd concorrer 4 fungio de Diretor todo membro do Magistério Publico municipal, em
0 no estabelecimento de ensino, devendo integrar uma chapa e preencher os seguintes
l'!:ql.ll.‘iill}.‘i:

I. Possuir curso superior na drea em Pedagogia ou pos-graduacio em gestio escolar;

I1. Comprovar vinculo com o municipio de professor{a) efetivoia) do municipio de
Nazaré do Piaui-Pl hd no minimoe 02(dois) anos ininterruptos e estar em pleno
exercicio de sua fungio;

I Concordar expressamente com a sua candidatura;
V. ter, no minimo, dois anos de efetive exercicio no Magistério Piblico
Municipal;

V. Comprometer-se a frequentar curso para qualificagio do exercicio da fungio gue
vier a ser convocado apds indicado;

VL Apresentar plano de agiio para implementagio na comunidade, abordando,
no minimo,  os aspectos  administrativos,  financeiros ¢ pedagdgicos  do
estabelecimento de ensino;

VIL Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

VIIL Nao estar, nos cinco anos anteriores & data do registro da chapa, sofrendo
efeitos de sentenga penal condenatdria;
IX. Nio ter sido condenado em processo disciplinar administrativo em Grgfo

integrante da Administraciio Publica Direta ou Indireta. nos cinco anos anteriores
a data do regisiro da chapa;
X. Nio ocupar cargo eletivo regido pela Justica Eleitoral, em gualquer nivel: e
& 17 Nenhum candidato poderd concorrer, simultaneamente, em mais de uma chapa e em
mais de um estabelecimento de ensino,

Art. 4 DAS INSCRICOES

1. As inscrigbes serdo feitas de forma exclusivamente presencial, no periodo compreendido
entre 05 a 07 de dezembro de 2022, das 8h as 12h na Secretaria Municipal de Educagio
de Nazaré do Piaui-PL

2. A inscricdo do candidato implicard em conhecimento prévio e na aceitagio das normas
estabelecidas nesta Portaria,

3. Nio serdio aceitas inscrigdes por outra via niio prevista nesta portaria, condicional ou
extemporinea.

4. As inscrigies que nao atendam a todos os requisitos estabelecidos neste Edital se tomardo
sem efeito,

5. Sdo Documentos necessirios a serem entregues no ato da inscrigio:

I Ficha de Inscrigio devidamente preenchida;

1. Comprovante de habilitagiio (curso superior em Pedagogia ou Pos-graduagdo em
Gestao Escolar)

I11. Comprovante do vinculo com o municipio de professor(a) efetivo(a) do
municipio de Nazaré do Piaui hd no minimo 02(dois) anos ininterruptos e estar em
pleno exercicio de sua fungio:

V. Copia do documente de Identidade, CPF. Titlo de Eleitor com os
comprovantes da dltima eleicio ou Certidio de Quitacio Eleitoral emitida no
sitethups:fwww.tse jus.brieleitor/certidoes/certidao-de-quitacaoeleitoral,
comprovante de residéncia, reservista (se do sexo masculino);

V. Curriculum Vitag com anexos,

Art. 5 DA PROV A DE TITULOS

1. Os titulos deverdio ser entregues, obrigatoriamente, no ato de inscrigio do candidato,
de forma exclusivamente presencial, no perfodo compreendido entre 05 a 07 de
dezembro de 2022, das 8h as 12h na Secretaria Municipal de Educagio de Nazaré do
Piaui-Pl em envelope lacrado contendo dados de identificagio como nome completo,
nimere de RG, CPF e contato telefénico.

2. A avaliagdo de titulos se dard por meio da andlise curricular do candidato, sendo

ria a devida comprovacio das informagdes apresentadas. A prova de titulos

valerd até 10 (dez) pontos, distribuidos da seguinte forma:

Nnecess.

Licenciatura plena completa 1.0

Especializacio em gestiio escolar ou gestio piblica 25

Experiéncia a partir de 5 anos como

2.5
Professor da Rede Municipal de Nazaré do Piaui-PL

Experiéncia administrativa/pedagdgica em gestido piblica escolar em

Ao : s R A 4.0
escola municipal de Nazaré do Piaui por no minimo 4 anos.

3. A titulagio somente serd validada com  apresentagio de documento  oficial

comprobatdrio da informagio formecida pelo candidato, que deverd ser entregue no
atoe de inscricdo de acordo com o item | do An, 5%

Art. 6 DA ENTREGA DO PLANO DE GESTOR

O Plano de Gestdo Escolar representard 0 compromisso dofa) Gestor (a) com a
escola e com a Secretaria Municipal de Educacio e deverd ter como base o Projeto Politico
Pedagogico — PPP da escola. a Proposta Pedagogica e a legislagio vigente, considerando as
dimensdes e elementos minimos obrigatérios orientados no anexo I, desta Portaria,

I. Fica crinda a Comissio Municipal de Gestio Escolar, cujas atribuighes e
composigio serd tratada stravés de Portaria especifica, pela Secretdria Municipal de Educagio.

2. A Comissio Municipal coordenard o processo Seletivo Simplificado Interno, com
a competéncia de oriemtar, planejar. acompanhar e avaliar o processo de escolha do Plano de
Gestio escolar.,

Pardgrafo Unico — O processo de escolha do Plano de Gestio Escolar serd realizado
em 01 (uma) etapas:
I. Protocolo do Plano de Gestdo para andlise, orieniagiio e parecer da Banca Avaliadora;

3. Sao procedimentos ¢ requisitos para o inscrigio e a escolha das propostas de Plano
de Gestdo Escolar:

Entrega pelofa) candidato(a) do Plano de Gestdo Escolar serd presencial na sede da
SEMED
no periodo de 05 a 07 de dezembro de 2022 as 12 horas. entrega em envelope devidamente
lacrado pelo interessado até meio dia.
— Recebimento, Andlise, Orentagio, Apresentagio ¢ Parecer dos Planos de Gestio Escolar por
Banca Avaliadora, de 08 a 09 de dezembro de 2022;

Divulgacio oficial dos Planos de Gestdo Escolar, homologados com os pareceres da Banca

Avaliadora, no dia 12 de dezembro de 2022, cabendo recurso nos dias 13 ¢ 14 de dezembro de
2022, com 02 (dois) dias tteis apos divulgacdo oficial;

(Continua na péagina seguinte)
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Art. 3" A andlise do Plano de Gestdio Escolar serd efetuada, pela Banca Avaliadora,
constituida pelo minimo de 03 (trés) profissionais da drea da educagdo, sendo do municipio.
regido ¢ de outros Estados, mediante o convite da Sccretiria Municipal de Educagio,
considerando os seguintes critérios:
I possuir graduagio na drea da educagio e pos-graduagio na drea de gestio escolar; ou
II. possuir graduagio e pos-graduagio na drea da educagio;
I ter comprovada experiéncia em gestio educacional ou a
IV, escolar; on

ign na drea de gestio
V. ter comprovada experiéneia na orientagio e revisio de TCC — Trabalho de Conclusio de
Curso, monografias, relatdrios de estigio em Curso de Licenciatura;

Os profissionais convidados participario de uma reunifo especifica sobre a andlise,

orientagio ¢ gqualificagio dos Planos de Gestdo Escolar;

ta

Cabe aos membros da Banca Avaliadora cumprir rigorosamente o cronograma de
andlise e devolutiva do(s) Planois) de Gestdo a Comissiio Municipal de Gestdo Escolar
da Secretaria Municipal de Educagiio, dentro do prazo estabelecido, a contar da data de
recebimento do mesmo presencialmente na sede da Secretarin Municipal de Educagio
Lo

de Nazaré do Piaui-PI, onde serfio apreciados os seguintes req

a) contribuigiio pessoal do candidato(a) para a elaboragiio do PGE:

hy abordagem completa em consonincia com as politic Educagio Municipal,
baseado em diagndstico da realidade educativa e nos desafios da escola a qual é
candidato (a);

profundidade e gqualidade da pesquisa. em relagio ao conhe
escola e seus indicadores, seus avangos e desalios, em espe
da Unidade Escolar;

d) qualidade da relagio e apuro da terminologia (éenica;

e) Mdelidade e ética nas citagoes ¢ informagd
Iy observincia da normatizaciio;

£) apresentagiio;

1ento da realidade da
I observiincia ao PPP

(v

Art. 7 A avaliagio do Plano de Gestao Escolar serd feita por meio de parecer analitico descritivo
pela Bunca Avaliadora, os quais também emiticio nota de O (zero) a 10 (dez), ao PGE,
observados os critérios estabelecidos no artigo 3%, incisos [ a VI do pardgrafo 19 desta Portaria
respeitando e apontando melhorias, sugerindo mudangas, efou desaprovando quando necessirios,
caso ndio cumprir os requisitos minimos do Edital;

§ 17 — A nota final da Banca Avaliadora serd o resultado da média aritmética das
notas dos (03 membros da banca que questionariio o candidatofa):

§ 27 - Serd considerado aprovado o PGE pela Banca Avaliadora que obtiver nota
minima

de 5.0 (cinco);

Pardgrafo Unico — Os pareceres constando o resultado final de aprovado ou nio, da
Banca Avaliadora e os Planos de Gestio Escolar, analisados de que trata este artigo apos
resultado do Recurso, serdio publicados no site da Prefeitura Municipal de Nazaré do Piaud, antes
do processo de votagdo com vistas a subsidiar a comunidade escolar.

Art. 8 No processo de escolha do Plano de Gestdo Escolar serio considerados os critérios de
valoragiio por segmento representativo da comunidade escolar, sendo:

§ 17 — Para fins de apuragio cleitoral, fica estipulado que o peso dos votos totais
vilidos contabilizados pelos pais ou responsdveis, serd o mesmo peso dos votos totais vilidos
contabilizados pelos profissionais da educagiio para o resultado de cada escola,

§ 2° — A medida visa garantir a aplicaciio de uma média ponderada, de maneira a
respeitar 0 mesmo peso na vidagao final das duas categorias da comunidade escolar: 1 - pais ou
responsiveis de alunos regularmente matriculados na escola; 11 - profissionais da educagio com
lotagio efou atuagio na escola;

DA ELEICAO
Art 9 Terido direito de votar:

1 - Os pais, os responsidveis legais ou os responsiveis perante o estabelecimento de
ensino;

II - Os membros do Magistério ¢ os servidores piblicos em exercicio no estabelecimento
de ensino no dia da votagio.

Pardgrafo Unico. A eleigiio ocorrera dia 17 de dezembro de 2022 e ninguém poderd votar
mais de uma vez no mesmo estabelecimento de ensino, ainda que seja pai ou responsivel por
mais de um aluno, represente segmentos diversos ou acumule cargos ou funcdes.

Art. 10 A indicagio processar-se-d por voto direto. secreto e facultativo, proibido o voto por
representags

§ 1" A vowgio somente terd validade se a participagio minima do  segmento
isfresponséaveis for de 30% (trinta por cento), e do segmento Magistério/servidores atingir 50%
(cinguenta por cento), do respectivo universo de eleitores,

4§ 2" Na hipditese de um dos segmentos niio atingir o percentual de part
no pardgrafo anterior, processar-se-i nova votagio dentro de 8 (oito) dias,

pagio previsto

§ 3% Se, ainda assim, ndo for atingido o percentual minimo, a Secretaria da Educagio
designard Diretor aqueles que, em exercicio no estabelecimento de ensino. apresentarem maior
titulagiio na drea da educagio, com especializagio em Gestao Escolar,

§ 4° Nao ac
parigrafo anterior, serd designado o que se The seguir em titulagio, ¢ ¢
que se logre o provimento da fungio,

ndo o membro do Magistério ou o servidor a desi do previ

m, sucessivamente até

§ 5" Havendo empate, na hipdtese dos §§ 3% e 4°, serd designado o membro do Magistério
ou o servidor com mais idade.

& 6" Se, na hipitese do § 4° nenhum professor ou servidor aceitar a designacio, a
Secretdria da Educagio poderd indicar um professor ou servidor de um outro estabelecimento de

Art. 11 Serdo considerados indicados os candidatos da chapa que obtiverem 50% (cingquenta por
cento) mais um dos votos vilidos, ndo computados os votos brancos e nulos.

§ 1% Na hipdtese de haver mais de duas chapas e nenhuma alcangar o percentual de votos
previstos no “caput’ deste artigo, far-se-d nova votagio em segundo turmo, até quinze dias apos a
proclamagio do resultado,

§ 27 Se no resultado do primeire turno permanecer em segundo lugar mais de uma chapa
com a mesma votagio, qualificar-se-d ao segundo turno a chapa cujo candidato a Diretor tenha
mais idade.

& 3 Na definicio do resultado final, serd respeitada a proporcionalidade de 50%
{cinquenta por cento) dos votos para o segmento pais-responsiveis ¢ de 50% (cinquenta por
cento) para 0 segmento magistério-servidores,

Art. 12 Para dirigir o processo de indicagiio nos estabelecimentos de ensino serd constituida uma
Comissao Eleitoral e, para atuar em grau de recurso, comissao municipal.

§ 1* A Comissio Eleitoral, que se instalard na primeira quinzena do més de dezembro do
corrente ano, terd composigio paritiria com 01 {(um) ou 02 (dois) representantes de cada
segmento que compie a Comunidade Escolar e elegerd seu presidente dentre os seus membros
maiores de 18 (dezaito) anos.

& 2° Serd constituida e instalada, por iniciativa dos Coordenadores Municipais de
Educacio. concomitantemente com a Comissio Eleitoral. uma Comissio Municipal em cada
Coordenadoria, com competéncia para decidir, no prazo de 72 (setenta ¢ duas) horas, 0s recursos
interpostos de decisdes da Comissio Eleitoral, com a seguinte composiciio:

I - um representante municipal do segmento pais ou responsaveis, | (um) representante
do segmento de alunos com idade de 14 (guatorze) anos ¢ | (um) representante municipal do
segmento Magistério indicados por suas entidades de representagao.

§ 3" A Comissao Municipal, constituida e instalada por iniciativa da Secretdria da
Educagiio concomitantemente com as demais, terd competéncia para decidir em dltima instincia,
na forma e prazo regulamentares, sobre as questdes decididas em grau de recurso pelas
Comissoes Municipais e terd a seguinte composigio:

I - Dois representantes da Secretaria da Educagio;
I - Um representante da Procuradoria-Geral do Municipio:

I - um representante municipal do segmento p I (um) representante municipal do
segmento alunos com idade de 14 (quatorze) anos, | (um) representante municipal do segmento
Magistério e 1 (um) representante municipal do segmento servidores, indicados por suas
entidades de representaciio.

§ 4" Somente poderio compor a Comissdo Eleitoral, como representantes de seu
segmento, alunos com idade minima de quatorze anos completos,

§ 57 Os trabalhos das Comisstes serdo registrados em ata.

Art. 13 Os membros da Comissio Eleitoral serio eleitos em assembleias-gerais dos respectivos
segmentos, convocadas pelo Conselho Escolar e, na sua inexisténcia, pelo Diretor do
estabelecimento de ensino,

Art. 14 Os membros do Magisiério ou servidores, integrantes da Comissdio Eleitoral, nio
poderdo ser candidatos 4 diregiio de estabelecimentos de ensino.

Pardgrafo dnico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos estabelecimentos de ensino
com até 05 (cince) membros do Magistério Priblico Municipal.

Art. 15 A comunidade escolar, com direito a votar. serd convocada pela Comissio Eleitoral, por
meio de edital, a ser langado até o dia 10 de dezembro, proceder-se i indicagio,

§ 170 edital, que serd afixado em local visivel na escola, indicard:
a) homologagao e divulgagio dos candidatos da chapa:

b) dia, hora ¢ local de votagiio:

¢} eredenciamento de fiscais de volagio e apuragio;
d) outras instrugdes necessirias ao desenvolvimento do processo de indicagio.

Art. 16 Os candidatos u Dirctor deverdo entregar & Comissio Eleitoral, até dez dias apds a
publicaciio do edital, jumamente com o pedido de inscrigio, de forma presencial junto a
Secretiria de Educagiio, conforme orientagtes a serem emanadas por esta Secretaria:

I - comprovante de habilitagiio;

Il - comprovante de tempo de efetivo exerci
servigo piblico municipal:

o no Magistério Pablico Municipal efon

g5

11T - declaragdo escrita da co ia com sua candid

qualificagio, caso seja indicado;

e participagio em cursos de

IV - declaragio de disponibilidade para cumprimento do regime de trabalho de 40 horas
is, Caso o belecimento de ensino funcione em turno dnico, ou 40 horas semanais;

(Continua na pégina seguinte)
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WV — declaragio quanto ao exercicio de outra fungio pidblica ou privada e de que ndo ha
colisdo de hordrio com o exercicio da fungio de diregio, limitado, em qualquer caso i carga
hordria de 60 (sessenta) horas semanais:

VI - comprovante de regularidade eleitoral; ¢

VIl - declaragiio de que niio sofre os efeitos de sangiio penal condenatéria nem de
processo disciplinar administrativo em orgdo da Administragio Pablica Direta ou Indireta nos
ultimos cinco anos, bem como que ndo concorre a um terceiro mandato consecutivo,

§ 17 Os candidatos a Diretor deverio entregar i Comissio Eleitoral, no ato de sua
inscrigio, o plano de agio visando i melhoria da qualidade do desempenho escolar,

42" A Comissio Eleitoral deverd inscrever os candidatos as fungées de Diretor.

4§ 3% A Comissio Eleitoral publicari e divalgari o registro dos candidatos, no primeiro dia
itil apos o encerramento do prazo das inscrigoes.

4§ 47 Quulquer membro da comunidade escolar poderd impugnar candidato que nio
satisfaga o8 requisitos legais, fundamentadamente e por escrito, no prazo de 24 horas, a contar da

publicagido a que se refere pardgrafo 3° deste antigo.

§ 5% Na escola em que ndo houver impugnagdes a Comissio Eleitoral, de imediato,
homologard as candidaturas, dando publicidade ao ato no prazo de 24 horas,

# 6" Havendo impugnagdes, estas serdo decididas pela Comissiio Eleitoral, no prazo de 72
horas, contadas do término do prazo de que trata o parigrafo 4°,

§ 7° Das decistes referidas no pardgrafo anterior cabe recurso com efeito suspensivo para
a Comissio referida no padigrafo 2° do artigo 7% na forma e prazo a serem estubelecidos em
regulamento.

§ 8" Na hipditese do pardgrafo 7%, a decisiio sobre as impugnagbes serd publicada,
Juntamente com a homologagio das candidaturas, quando tor o caso, no prazo de 24 horas.
Art. 17 Ressalvado o disposto no artigo 77, nao sera permitida a participagio de elemento
estrunho i comunidade escolar no processo de indicagio,
Art. I8 A Comissiio Eleitoral dispord da relagio dos integrantes da comunidade escolar.

Pardgrafo Unico. Entende-se por comunidade escolar, o conjunto de alunos, pais ou
responsiveis por alunos, membros do Magistério e demais servidores pablicos, em efetivo
exercicio no estabelecimento de ensino,
Art. 19 A Comissao Eleitoral credenciard até trés fiscais. por chapa, para acompanhar o processo
de votagio, escrutinio e divulgagdo dos resultados.

Art. 20 Caberd 4 Comissio Eleitoral:

1 - Organizar e apresentar no mural das escolas, a comunidade escolar os planos de agio
dos candidatos Titos;

I - Constituir as mesas eleitorais/escrutinadoras necessirias a cada segmento, com um
Presidente e um Secretdrio para cada mesa, escolhidos dentre os integrantes da comunidade
escolar;

III - providenciar todo o material necessirio ao processo de indicagio;
TV - Orientar previamente os mesdrios sobre o processo de indicagio;

V - Definir e divulgar o hordrio de funcionamento das urnas, com antecedéncia minima
de 72 (setenta ¢ duas) horas. de forma a garantir a participagio do conjunto da comunidade
escolar,

Art. 21 A ata da mesa serd lavrada ¢ assinada pelos integrantes da mesa cleitoral/escrutinadora e
pelos fiscais, uma vez recebidos e contados os votos,

Art. 22 A ata da votagio serd lavrada e assinada pelos membros da Comissdo Eleitoral e pelos
fiscais, devendo ser arquivada na escola juntamente com a documentagiio relativa ao processo de
indicagio.

Art, 23 Qualquer impugnagio relativa ao processo de indicagiio serdi arguida, por escrito, no ato
de sua ocorrénein, i Comissiio Eleitoral que deciding de imediato dando ciéneia ao impugnante,
colhendo sua assinatura bem como a do impugnado. quando couber.

§ 1" Da decisio referida no “caput”, cabera recurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
u contar da ciéncia das partes, a Comi

siao Regional,

§ 2% Recebido o recurso referido no parigrafo anterior, a Comissio Municipal, de
imediato, dard ci

neig @ parte interessada pary que, no prazo de 24 (vinte ¢ guatro) horas
apresente contestagio. §

3% A Comissio Regional decidird o recurso, no prazo de 72 (setenta e duas) horas,

% 4° Da deciso mencionada no § 3", cabe recurso, acompanhado de manifestagiio da
parte contriria, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, & Comissiio Municipal que decidird em 72
(setenta ¢ duas) horas.

Art. 24 Concluido o processo, a Comissio Eleitoral comunicardi os resultados ao Presidente do
Conselho Escolar e ao Diretor do estabele
dos mesmos i autoridade competente.

ento de ensino que, em 3 (rés) dias, dard ciéneia

Pardgralo dnico. Serd encaminhado i Secrewaria da Educagio, juntamente com os
resultados da indicagio, o Plano Integrado da Escola ¢ o compromisso do Diretor indicados de
implementad-lo.

Art. 25 Se o estabelecimento de ensino ndo realizar o processo de indicagio por fala de
candidatos, serdio designados Diretor oz membros do Magistério, estdveis e em exercicio no

estabelecimento  de ensino, que possufrem maior titulagio na drea educacional com
especializagio em Gestio Escolar.

Art. 26 A Comissio Eleitoral de cada estabelecimento de ensino, concluido o processo de
indicagiio por votagio, deverd necessariamente inscrever o Diretor indicados para a realizagio do
curso de qualificagio obrigatdrio.

Art, 27 Na data da posse, 0 escolhido assinard um termo de compromisso com vistas 2
construgdo e ao aprimoramento do plano de agdo para melhorias no estabelecimento de ensino
em que foi indicado, bem como preencherd formuldrio, para fins da percepciio da gratificagio de
diregio em que indique o exercicio ou ndo de outra fungdo piblica ou privada e o hordrio de seu
exercicio.

Art. 28 Os casos omissos serio resolvidos pela Secretaria da Educagiio do Municipio, ouvida a
Comissdo Eleitoral Municipal,

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nazaré do Piaui, Estado do Piaui, em 01 de dezembro
de 2022.
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ANEXO I

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR - PGE

) Plano de Gestdo Escolar representa o compromisso com a Escola e a Secretaria
Municipal de Educagio — SME, servindo de base para a redelinigio, june com a comunidade
escolar, dos instrumentos de gestio da escola. Deve ter como base o Projeto Politico Pedagdgico

PPP da escola, a Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino e

a legislagio vigente. Ao claborar o Plano de Gestio, & necessario que ofa) candidatofa)
tenha conhecimento da realidade da escola e seus indicadores, através do diagndstico com os
avangos o desafios, para que possa definir objetivos, metas ¢ agdes na perspectiva de dar

respostas aos fatores criticos evidenciados pelos indicadores e que favorecam o compromisso
com o ensino e com os resultados na aprendizagem de todos os alunos.

E importante que ofa) candidato(a) do PGE reavalie as metas jd definidas no PPP e, a partir
de entio. faga sun proposigio, considerando as dimensies: socioecondmica, pedagdgica,
administrativa, financeira e Tsica,

IDENTIFIC O DOCA) CANDIDATO(A):
Ao realizar a inscrigio do (a) candidato(a) ao Plano de Gestio Escolar — PGE, deveri
preencher seus dados com nome legivel, unidade escolar de lotagfio, carga hordria, curgo, data de

nascimento, CPF, carteira de identidade, enderego residencial, telefones de contato, e-mail
institucional obrigatério;

IDENTIFICACAO DA UNIDADE ESCOLAR:

Preencher os dados da Unidade Escolar de interesse para cadastrar o Pluno de Gestio Escolur
PGE, contendo:
- MNome da escola.

- Enderego completo.

- Niveis e modalidades de ensino ofertado,

- Quantidade de turmas por etupas ¢ modalidades de educagio e turno.

= Ouanudade de professores em exercicio da docéneia (efetnvos ¢ lempordrios),
Quantidade de professores em outras atividades na escola.

= Ouantidades de servidores,

(Continua na pagina seguinte)
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=

Apresentar o Plano de Gestio seguindo estas regras:
® Tile do Plano de Gestlio Escolar:
® Referencial Tedrico:

®  Obijetivo Ger:
= Objetivos Especificos

5 [ Diagndstico da Escola;
= Agdes;

= Periodo;

=  Publico-alvo:

=  Recursos;

=  Responsdveis pels

Avi

liagao do Plano;
® Consideragtes Finais:

® Heferéncias;

REFERENCIAL TEORICO:
Apresentar o referencial tedrico, ancorado nas concepgdes presentes na Proposta Curricular da

Rede Municipal de ensino vigente e que orienta as agies desenvolvidas na escola para o ensino e

aprendizagem.

OBJETIVO GERAL:
Apresentar o objetive geral da gestio, ou seju, o resultado mais abrangente gue se pretende
cio do PG

atingir ao final da realiz.

DIAGNOSTICO DA ESCOLA:
O diagnéstico da escola representa o momento em que se confronta a realidade com o que se
sHico ap

pretende alterar. Para que o diagnd esente a realidade da escola, em sua complexidade,

I s
informagdes relevantes puderem ser reunidas no di

ser elaborado com a participagio da comunidade escolar. Para tanlo, quanto mais
gndstico, maiores as possibilidades para

elaboragiio de um hom Plano de Gestiio, Para tanto, é importante descrever:

® DIMENSAOQ SOCIOECONOMICA — caracteri
escolar, considerando:
= Renda familia
= Nivel de instru,

cio da comunidade

G0 dos pais ou responsiveis;
= Profiss
= Etnias (percentuais aproximados);

oes predominantes dos pais ou responsiveis;

= Participagio das familias em organizagoes comunitinas;

L) ENSAO PEDAGOGICA considerando:
= Os fundamentos tedricos e metodoldgicos, estruturagio do trabalho pedagdgico ¢
a Matriz Cuarricular da Proposta Curricular vigente na Rede Municipal de Ensino
¢ o Projeto Politico Pedagogico da escola;
= Nimero de aprovagio, aprovagio por conselho, Reprovagio, abandono escolar e
distorgiio idade/série;
= Indice de alfabetizagio dos alunos de 1°, 2° ¢ 3% anos;
=  Desempenho dos alunos em avaliagdes externas (SAEB, Prova Brasil, IDEB);
Acompanhamento das atividades de aprendizagem dos alunos pelos pais;
L ENSAOQ ADMINISTRATIVA: Nimero de matricu

= Mimero de alunos por turma:

=  Formagio académica e profissional do corpo docente;

= Condigtes de trabalho dos profissionais nos espagos da escola e espago A+,
=  Forma de atendimento dos alunos, pais e professores;

= Documentagio dos alunos e professores:

= Proposta de Avaliagio Institucion
= Participagio da comunidade escola

15 instincias deliberativas da escola { APP):

® DIMENSAO FINANCEIRA:

= As alternativas de captagio (PDDE e outros) e a aplicagio dos recursos

financeiros para melhorar a permanéncia do aluno na escola:

= Planejamento de aquisigoes diversas (material diddtico-pedagdgico, material de
consumo, reparos nas instalagdes fisicas e outros). Cursos de formacgio dos
profissionais da escola, participacio em feiras, eventos, etc.
NSAO FISICA:
= Instalagtes gerais:
=  Ribliotec
= Sala do AR
= Secretaria (espago fisico, material de expediente e recursos tecnologicos

{espago fisico, acervo, servigos oferecidos);

AP e Reforgo escolar;

= Salas de aula (espago fisico, material diditico e pedagdgico e de tecnologia
oferecidos);

= Sanitdrios (espago [i adequagies oferecidas) entre outros;

=  Condigies de acessibilidade para pessoafaluno com deficiéncia;

= Arcas de convivéncia e infraestrutura para o desenvolvimento de atividades
fisicas, de recreagiio e culturais;

= Refeitdrio;

= Espago A+ (espago fisico. acervo, material diddtico e pedagdgico e de tecnologia,
servigos oferecidos);

METAS:
Siio de natureza qualitativa, Ficando estabelecido no minimo trés metas por dimensio. As metas
éncia do Plano de Gestio

devem ser globais, por dimensio, tendo por referéncia o tempo de v
Escolar. Vale lembrar que as metas devem convergir com o objetivo geral e devem ter o foco na
superagio da realidade identificada no diagnéstico,

Cada meta apresentada deverd contemplar os itens abaixo:

- objetivos especificos: definir os objetivos especificos da meta, por dimensio;

- aghes: SAo os meios para atingir as metas, considerando as estratégias que visam sanar as
dades identificadas no diagndstico, referente & dimensiio pedagdgica, administrativa,

neces
financeira e fisica. Se as ages forem bem definidas e planejadas, as metas e seus respectivos
objetivos serdo atingidos. E necessdrio que o proponente apresente pelo menos tré
dentro de cada dimensio, caso ndo haja nenhuma agdo prevista para determinada dimensio,

acoes

ificar o motivo,

faz-se necessdrio ju

- Periodo: Prazo estabelecido para alcangar a meta;

- Piblico alvo: a quem se destina a meta;

- Recurso: apontar o recurso financeiro que serd utilizado para a realizagio da meta;

- Responsdveis pela meta: definir quem serd responsdvel pela realizagio de cada meta:

AVALIACAO DO PLANO DE MODO GERAL:

Apontar o método e a periodicidade da avaliagio:
CONSIDERACOES FINA

Acrescentar as informagdes ou comentdrios que julgar nec
REFERENCIAIS:

Relacionar obras, periddicos ou demais textos consultados

ara fundamentar o Plano de Gestio

Escolar;

CNPJ: 06.554.141/0001-32 ~ Praca Dr. Sebastido Martins, 478 ~ Centro — CEP 64.825-000

VOCE SABE
ONDE MORA
O PERIGO?

ACABE
COM ELE.

JUNTOS CONTRA A

NGUE

DIARIO OFICIAL

REFEITURAS PIAUIES

A INFORMAGAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DAS ADMINISTRACAO MUNICIPAIS
www.diariooficialdasprefeituras.org



